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Consejería de Salud y Consumo 

Fundación Pública Andaluza para la Gestión de 

la Investigación en Salud de Sevilla (FISEVI) 

 

RESOLUCIÓN DEL DIRECTOR GERENTE DE LA FUNDACIÓN PÚBLICA ANDALUZA PARA LA 

GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN EN SALUD DE SEVILLA, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS 

LISTAS PROVISIONALES DE BAREMACIÓN DE LAS PERSONAS ADMITIDAS DE LA 

CONVOCATORIA PUBLICADA CON CARÁCTER EXCEPCIONAL CONCURSO DE MÉRITOS PARA 

ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL AL AMPARO DE LA LEY 20/2021 DE 28 DE 

DICIEMBRE. 

Tras la revisión realizada por las Comisiones de Selección de los méritos presentados por las personas 

admitidas y de acuerdo con las bases de la convocatoria contenidas en la Resolución de 20 de diciembre de 

2022, por la que se establecen las bases reguladoras y se convocan 30 plazas para la estabilización del empleo 

temporal, estas acuerdan publicar el listado baremaciones de las ofertas del cupo general (de las plazas 001 

a la 030) publicadas en el Anexo I de la Resolución anteriormente indicada. 

 

 
RESUELVO 

 

Hacer pública la relación provisional de baremaciones APTAS de las personas admitidas (ANEXO I) y 

observaciones sobre las causas de baremación NO APTA para el puesto ofertado. (ANEXO II), así como el 

formulario para realizar alegaciones (ANEXO III) y proceder a su publicación en el Portal de Transparencia de 

la Junta de Andalucía. 

Las personas aspirantes excluidas, así como las que no figuren en la relación provisional de baremaciones 

APTAS, dispondrán de un plazo único e improrrogable de 5 días hábiles, contados a partir del siguiente al de 

la publicación del listado, para subsanar, en su caso, el defecto que haya motivado su baremación otorgada 

por las comisiones. Esta deberá tramitarse, telemáticamente, mediante formulario establecido al efecto en 

el Anexo III, que deberá ser enviado a la dirección de correo electrónico: 

estabilizacion.fisevi@juntadeandalucia.es. Quienes no aleguen los defectos justificando su derecho a 

ser baremados dentro del plazo señalado, tendrán definitivamente la baremación otorgada por la 

Comisión. 

 

En Sevilla, a la fecha de la firma digital. 

 

 

 

José Francisco Cañón Campos 

Director Gerente (FISEVI) 

 

FIRMADO POR JOSE FRANCISCO CAÑON CAMPOS 27/07/2023 14:39:13 PÁGINA 1/7

VERIFICACIÓN UUM32SD85TQ6T3ZCLMNLQ3UADRCGJD  https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/

 https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/UUM32SD85TQ6T3ZCLMNLQ3UADRCGJD


Es
 c

op
ia

 a
ut

Ã©
nt

ic
a 

de
 d

oc
um

en
to

 e
le

ct
rÃ

³n
ic

o

 

C
o

n
se

je
ría

 d
e

 S
a

lu
d

 y C
o

n
su

m
o

 

Fu
n

d
a

ció
n

 P
ú

b
lica

 A
n

d
a

lu
za

 p
a

ra
 la

 G
estió

n
 d

e 

la
 In

vestig
a

ció
n

 en
 S

a
lu

d
 d

e S
evilla

 (FIS
E

V
I) 

 

A
N

E
X

O
 I.-L

IS
T

A
D

O
 P

R
O

V
IS

IO
N

A
L

 D
E

 B
A

R
E

M
A

C
IO

N
 D

E
 P

E
R

S
O

N
A

S
 A

D
M

IT
ID

A
S

 

  

  
  

  
A

U
T

O
B

A
R

E
M

A
C

IO
N

 P
R

E
S

E
N

T
A

D
A

 
B

A
R

E
M

A
C

IO
N

 P
R

O
P

U
E

S
T

A
 F

IS
E

V
I 

  
  

P
E

R
S

O
N

A
 

C
A

N
D

ID
A

T
A

 
D

N
I/N

IE
 

A
P

T
O

/N
O

 

A
P

T
O

 

E
X

P
E

R
IE

N
C

IA
 

P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

 

S
P

I Y
 

F
U

N
C

IO
N

E
S

 

C
O

N
O

C
I-

M
IE

N
T

O
 

D
E

L
 

S
E

C
T

O
R

 

P
U

B
L

IC
O

 

F
O

R
M

A
-

C
IO

N
 

A
P

P
S

 Y
 

T
E

C
N

O
-

L
O

G
IA

S
 

T
O

T
A

L
 

E
X

P
E

R
IE

N
C

IA
 

P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

 

S
P

I Y
 

F
U

N
C

IO
N

E
S

 

C
O

N
O

C
I-

M
IE

N
T

O
 

D
E

L
 

S
E

C
T

O
R

 

P
U

B
L

IC
O

 

F
O

R
M

A
-

C
IO

N
 

A
P

P
S

 Y
 

T
E

C
N

O
-

L
O

G
IA

S
 

T
O

T
A

L
 

P
U

N
T

O
S

 

F
IN

A
L

E
S

 

C
A

U
S

A
S

 

R
E

V
IS

IO
N

 

  
  

  
6

0
M

A
X

 
1

0
 M

A
X

 
1

8
 M

A
X

 
1

2
M

A
X

 
1

0
0

M
A

X
 

6
0

M
A

X
 

1
0

 M
A

X
 

1
8

 M
A

X
 

1
2

M
A

X
 

1
0

0
M

A
X

 
  

  

3
2

0
/2

2
 - 0

1
 T

é
cn

ico
/a

 d
e

 E
stru

ctu
ra

s C
o

m
u

n
e

s d
e

 In
v

e
stig

a
ció

n
 

L.  B
A

R
R

E
R

A
 P

. 
***8

469
** 

N
O

 A
P

T
O

 
60,00

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
100,00

 
0,00

 
10,00

 
18,00

 
0,00

 
2

8
,0

0
 

2
8

,0
0

 
1,2 y 9

 

I.  B
O

R
R

E
G

U
E

R
O

 B
. 

***3
232

** 
A

P
T

O
 

29,68
 

5,40
 

18,00
 

12,00
 

65,08
 

29,68
 

5,40
 

18,00
 

12,00
 

6
5

,0
8

 
6

5
,0

8
 

  

3
2

0
/2

2
 - 0

2
 T

é
cn

ico
/a

 d
e

 E
stru

ctu
ra

s C
o

m
u

n
e

s d
e

 In
v

e
stig

a
ció

n
 

M
.  S

A
N

T
O

S
 G

. 
***5

985
** 

N
O

 A
P

T
O

 
58,69

 
10,00

 
18,00

 
0,00

 
86,68

 
0,00

 
10,00

 
18,00

 
0,00

 
2

8
,0

0
 

2
8

,0
0

 
1,2 y 5

 

M
.  R

O
B

LE
S

 F. 
***6

699
** 

A
P

T
O

 
60,00

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
100,00

 
60,00

 
10,00

 
17,46

 
12,00

 
9

9
,4

6
 

9
9

,4
6

 
5 

3
2

0
/2

2
 -  0

3
 T

é
cn

ico
/a

 d
e

 E
stru

ctu
ra

s C
o

m
u

n
e

s d
e

 In
v

e
stig

a
ció

n
 

R
.  G

Ó
M

E
Z

 D
. 

***1
670

** 
A

P
T

O
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

100,00
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

1
0

0
,0

0
 

1
0

0
,0

0
 

  

C
.  M

IR
A

N
D

A
 D

. 
***1

149
** 

N
O

 A
P

T
O

 
48,83

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
88,83

 
0,00

 
7,80

 
18,00

 
0,00

 
2

5
,8

0
 

2
5

,8
0

 
1,2,5 y 9 

3
2

0
/2

2
 - 0

4
 T

é
cn

ico
/a

 d
e

 E
stru

ctu
ra

s C
o

m
u

n
e

s d
e

 In
v

e
stig

a
ció

n
 

C
.  M

IR
A

N
D

A
 D

. 
***1

149
** 

N
O

 A
P

T
O

 
0,00

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
40,00

 
0,00

 
7,80

 
18,00

 
0,00

 
2

5
,8

0
 

2
5

,8
0

 
1,2,5 y 9 

S
.  P

É
R

E
Z

 V
. 

***7
633

** 
A

P
T

O
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

100,00
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

1
0

0
,0

0
 

1
0

0
,0

0
 

  

3
2

0
/2

2
 - 0

5
  T

é
cn

ico
/a

 d
e

 E
stru

ctu
ra

s C
o

m
u

n
e

s d
e

 In
v

e
stig

a
ció

n
 

M
.  R

ÍO
S

 M
. 

***3
584

** 
A

P
T

O
 

60,00
 

4,60
 

18,00
 

12,00
 

94,60
 

60,00
 

4,60
 

18,00
 

12,00
 

9
4

,6
0

 
9

4
,6

0
 

  

3
2

0
/2

2
 - 0

6
 In

v
e

stig
a

d
o

r/a
 d

e
l C

A
F

V
 

M
.  R

U
IZ

 P
. 

***9
676

** 
A

P
T

O
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

100,00
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

1
0

0
,0

0
 

1
0

0
,0

0
 

  

3
2

0
/2

2
 - 0

7
 In

v
e

stig
a

d
o

r/a
 d

e
l C

A
F

V
 

M
. Á

.  LO
B

O
 A

. 
***2

161
** 

N
O

 A
P

T
O

 
38,98

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
78,98

 
0,00

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
4

0
,0

0
 

4
0

,0
0

 
1,2 y 3  

A
.  M

E
N

G
ÍB

A
R

 G
. 

***2
750

** 
A

P
T

O
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

100,00
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

1
0

0
,0

0
 

1
0

0
,0

0
 

  

FIRMADO POR JOSE FRANCISCO CAÑON CAMPOS 27/07/2023 14:39:13 PÁGINA 2/7

VERIFICACIÓN UUM32SD85TQ6T3ZCLMNLQ3UADRCGJD  https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/

 https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/UUM32SD85TQ6T3ZCLMNLQ3UADRCGJD


Es
 c

op
ia

 a
ut

Ã©
nt

ic
a 

de
 d

oc
um

en
to

 e
le

ct
rÃ

³n
ic

o

 

   
  

  
A

U
T

O
B

A
R

E
M

A
C

IO
N

 P
R

E
S

E
N

T
A

D
A

 
B

A
R

E
M

A
C

IO
N

 P
R

O
P

U
E

S
T

A
 F

IS
E

V
I 

  
  

P
E

R
S

O
N

A
 

C
A

N
D

ID
A

T
A

 
D

N
I/N

IE
 

A
P

T
O

/N
O

 

A
P

T
O

 

E
X

P
E

R
IE

N
C

IA
 

P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

 

S
P

I Y
 

F
U

N
C

IO
N

E
S

 

C
O

N
O

C
I-

M
IE

N
T

O
 

D
E

L
 

S
E

C
T

O
R

 

P
U

B
L

IC
O

 

F
O

R
M

A
-

C
IO

N
 

A
P

P
S

 Y
 

T
E

C
N

O
-

L
O

G
IA

S
 

T
O

T
A

L
 

E
X

P
E

R
IE

N
C

IA
 

P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

 

S
P

I Y
 

F
U

N
C

IO
N

E
S

 

C
O

N
O

C
I-

M
IE

N
T

O
 

D
E

L
 

S
E

C
T

O
R

 

P
U

B
L

IC
O

 

F
O

R
M

A
-

C
IO

N
 

A
P

P
S

 Y
 

T
E

C
N

O
-

L
O

G
IA

S
 

T
O

T
A

L
 

P
U

N
T

O
S

 

F
IN

A
L

E
S

 

C
A

U
S

A
S

 

R
E

V
IS

IO
N

 

  
  

  
6

0
M

A
X

 
1

0
 M

A
X

 
1

8
 M

A
X

 
1

2
M

A
X

 
1

0
0

M
A

X
 

6
0

M
A

X
 

1
0

 M
A

X
 

1
8

 M
A

X
 

1
2

M
A

X
 

1
0

0
M

A
X

 
  

  

3
2

0
/2

2
 -0

8
 In

v
e

stig
a

d
o

r/a
 d

e
l C

A
F

V
 

M
. Á

.  LO
B

O
 A

. 
***2

161
** 

N
O

 A
P

T
O

 
38,98

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
78,98

 
0,00

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
4

0
,0

0
 

4
0

,0
0

 
1,2 y 3  

M
. N

.  M
E

R
IN

O
 K

. 
***9

320
** 

A
P

T
O

 
60,00

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
100,00

 
60,00

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
1

0
0

,0
0

 
1

0
0

,0
0

 
  

3
2

0
/2

2
 -0

9
 T

é
cn

ico
/a

 d
e

 G
e

stió
n

 d
e

 P
ro

y
e

cto
s d

e
 In

v
e

stig
a

ció
n

 

M
.  H

E
R

R
E

R
A

S
 C

. 
***5

293
** 

A
P

T
O

 
60,00

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
100,00

 
60,00

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
1

0
0

,0
0

 
1

0
0

,0
0

 
  

3
2

0
/2

2
 - 1

0
 T

é
cn

ico
 A

u
x

ilia
r d

e
 A

p
o

y
o

 a
 la

 In
v

e
stig

a
ció

n
 (S

e
rv

icio
 IB

IS
 - A

n
im

a
la

rio
) 

A
. J.  C

A
S

T
E

JÓ
N

 G
. 

***3
057

** 
A

P
T

O
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

100,00
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

1
0

0
,0

0
 

1
0

0
,0

0
 

  

3
2

0
/2

2
 - 1

1
 T

é
cn

ico
 A

u
x

ilia
r d

e
 A

p
o

y
o

 a
 la

 In
v

e
stig

a
ció

n
 (S

e
rv

icio
 IB

IS
 - A

n
im

a
la

rio
) 

E
. M

.  R
O

S
S

O
 G

. 
***2

979
** 

A
P

T
O

 
53,76

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
93,76

 
52,64

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
9

2
,6

4
 

9
2

,6
4

 
4 

3
2

0
/2

2
 - 1

2
 T

é
cn

ico
 A

u
x

ilia
r d

e
 A

p
o

y
o

 a
 la

 In
v

e
stig

a
ció

n
 (S

e
rv

icio
 IB

IS
 - A

n
im

a
la

rio
) 

M
. J.  FE

R
N

A
N

D
E

Z
 

C
. 

***1
204

** 
A

P
T

O
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

100,00
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

1
0

0
,0

0
 

1
0

0
,0

0
 

  

3
2

0
/2

2
 - 1

3
 T

é
cn

ico
 A

u
x

ilia
r d

e
 A

p
o

y
o

 a
 la

 In
v

e
stig

a
ció

n
 (S

e
rv

icio
 IB

IS
 - A

n
im

a
la

rio
) 

J.  FE
R

N
Á

N
D

E
Z

 R
. 

***7
402

** 
A

P
T

O
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

100,00
 

60,00
 

10,00
 

9,12
 

12,00
 

9
1

,1
2

 
9

1
,1

2
 

6 

3
2

0
/2

2
 - 1

4
  T

é
cn

ico
/a

 d
e

 G
e

stió
n

 d
e

 R
e

cu
rso

s H
u

m
a

n
o

s 

G
.  V

A
Z

Q
U

E
Z

 E
. 

***0
953

** 
A

P
T

O
 

59,36
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

99,36
 

59,36
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

9
9

,3
6

 
9

9
,3

6
 

  

3
2

0
/2

2
 - 1

5
 T

é
cn

ico
/a

 In
v

e
stig

a
ció

n
 (S

e
rv

icio
 IB

IS
 - P

ro
te

ó
m

ica
) 

M
.  M

A
T

E
O

S
 M

. 
***0

945
** 

A
P

T
O

 
25,63

 
4,05

 
18,00

 
12,00

 
59,66

 
18,81

 
3,90

 
18,00

 
12,00

 
5

2
,7

1
 

5
2

,7
1

 
4 

3
2

0
/2

2
 - 1

6
 T

é
cn

ico
/a

 In
v

e
stig

a
ció

n
 (S

e
rv

icio
 IB

IS
 - G

e
n

ó
m

ica
 y

 S
e

cu
e

n
cia

ció
n

) 

R
. R

.  M
A

R
C

H
 D

. 
***1

597
** 

A
P

T
O

 
9,14

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
49,14

 
9,14

 
10,00

 
16,80

 
12,00

 
4

7
,9

4
 

4
7

,9
4

 
5 

F. J.  M
O

R
Ó

N
 C

. 
***6

292
** 

A
P

T
O

 
60,00

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
100,00

 
60,00

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
1

0
0

,0
0

 
1

0
0

,0
0

 
  

3
2

0
/2

2
 - 1

7
 T

é
cn

ico
/a

 d
e

 S
iste

m
a

s d
e

 In
fo

rm
a

ció
n

 (S
e

rv
icio

 IB
IS

 - In
fo

rm
á

tica
) 

F.  C
A

Z
O

R
LA

 B
. 

***2
877

** 
A

P
T

O
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

100,00
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

1
0

0
,0

0
 

1
0

0
,0

0
 

  

FIRMADO POR JOSE FRANCISCO CAÑON CAMPOS 27/07/2023 14:39:13 PÁGINA 3/7

VERIFICACIÓN UUM32SD85TQ6T3ZCLMNLQ3UADRCGJD  https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/

 https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/UUM32SD85TQ6T3ZCLMNLQ3UADRCGJD


Es
 c

op
ia

 a
ut

Ã©
nt

ic
a 

de
 d

oc
um

en
to

 e
le

ct
rÃ

³n
ic

o

 

   
  

  
A

U
T

O
B

A
R

E
M

A
C

IO
N

 P
R

E
S

E
N

T
A

D
A

 
B

A
R

E
M

A
C

IO
N

 P
R

O
P

U
E

S
T

A
 F

IS
E

V
I 

  
  

P
E

R
S

O
N

A
 

C
A

N
D

ID
A

T
A

 
D

N
I/N

IE
 

A
P

T
O

/N
O

 

A
P

T
O

 

E
X

P
E

R
IE

N
C

IA
 

P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

 

S
P

I Y
 

F
U

N
C

IO
N

E
S

 

C
O

N
O

C
I-

M
IE

N
T

O
 

D
E

L
 

S
E

C
T

O
R

 

P
U

B
L

IC
O

 

F
O

R
M

A
-

C
IO

N
 

A
P

P
S

 Y
 

T
E

C
N

O
-

L
O

G
IA

S
 

T
O

T
A

L
 

E
X

P
E

R
IE

N
C

IA
 

P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

 

S
P

I Y
 

F
U

N
C

IO
N

E
S

 

C
O

N
O

C
I-

M
IE

N
T

O
 

D
E

L
 

S
E

C
T

O
R

 

P
U

B
L

IC
O

 

F
O

R
M

A
-

C
IO

N
 

A
P

P
S

 Y
 

T
E

C
N

O
-

L
O

G
IA

S
 

T
O

T
A

L
 

P
U

N
T

O
S

 

F
IN

A
L

E
S

 

C
A

U
S

A
S

 

R
E

V
IS

IO
N

 

  
  

  
6

0
M

A
X

 
1

0
 M

A
X

 
1

8
 M

A
X

 
1

2
M

A
X

 
1

0
0

M
A

X
 

6
0

M
A

X
 

1
0

 M
A

X
 

1
8

 M
A

X
 

1
2

M
A

X
 

1
0

0
M

A
X

 
  

  

3
2

0
/2

2
 - 1

8
 T

é
cn

ico
/a

 d
e

 In
v

e
stig

a
ció

n
 

M
. A

.  D
U

E
Ñ

A
S

 B
. 

***1
009

** 
A

P
T

O
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

100,00
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

1
0

0
,0

0
 

1
0

0
,0

0
 

  

C
.  M

IR
A

N
D

A
 D

. 
***1

149
** 

N
O

 A
P

T
O

 
0,00

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
40,00

 
0,00

 
7,80

 
18,00

 
0,00

 
2

5
,8

0
 

2
5

,8
0

 
1,2 y 9

 

V
.  V

A
R

G
A

S
 M

. 
****247

8* 
A

P
T

O
 

37,30
 

7,10
 

18,00
 

12,00
 

74,40
 

25,98
 

7,00
 

18,00
 

12,00
 

6
2

,9
8

 
6

2
,9

8
 

2,3 y 4
 

3
2

0
/2

2
 - 1

9
  C

o
o

rd
in

a
d

o
r/a

 T
é

cn
ico

 d
e

 S
e

rv
icio

s J
u

ríd
ico

s 

A
.  V

ILLA
LO

B
O

S
 G

. 
***3

514
** 

A
P

T
O

 
60,00

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
100,00

 
60,00

 
10,00

 
6,00

 
12,00

 
8

8
,0

0
 

8
8

,0
0

 
5 

3
2

0
/2

2
 - 2

0
 T

é
cn

ico
/a

 d
e

 G
e

stió
n

 E
co

n
ó

m
ica

 

M
.  V

ILLE
G

A
S

 V
. 

***0
816

** 
A

P
T

O
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

100,00
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

1
0

0
,0

0
 

1
0

0
,0

0
 

  

3
2

0
/2

2
 - 2

1
 T

é
cn

ico
/a

 d
e

 G
e

stió
n

 d
e

 P
ro

y
e

cto
s d

e
 In

v
e

stig
a

ció
n

 

M
. P

.  A
LA

R
C

O
N

 G
. 

***0
961

** 
A

P
T

O
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

100,00
 

60,00
 

10,00
 

10,08
 

12,00
 

9
2

,0
8

 
9

2
,0

8
 

5 y 8
 

S
.  B

A
S

U
LT

O
 P

. 
***5

886
** 

N
O

 A
P

T
O

 
47,04

 
9,10

 
18,00

 
12,00

 
86,14

 
0,00

 
9,10

 
18,00

 
0,00

 
2

7
,1

0
 

2
7

,1
0

 
1,2,5 y 9 

A
.  G

Ó
M

E
Z

 G
. 

***1
939

** 
N

O
 A

P
T

O
 

2,15
 

0,30
 

18,00
 

10,00
 

30,45
 

0,00
 

0,30
 

18,00
 

4,00
 

2
2

,3
0

 
2

2
,3

0
 

1,2,5,6 y 9 

A
.  S

E
R

N
A

 B
. 

***0
915

** 
N

O
 A

P
T

O
 

57,01
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

97,01
 

0,00
 

10,00
 

18,00
 

3,00
 

3
1

,0
0

 
3

1
,0

0
 

1,2,5,7 y 9 

3
2

0
/2

2
 - 2

2
  T

é
cn

ico
/a

 d
e

 G
e

stió
n

 d
e

 P
ro

y
e

cto
s d

e
 In

v
e

stig
a

ció
n

 

S
.  B

A
S

U
LT

O
 P

. 
***5

886
** 

N
O

 A
P

T
O

 
47,04

 
9,10

 
18,00

 
12,00

 
86,14

 
0,00

 
9,10

 
18,00

 
0,00

 
2

7
,1

0
 

2
7

,1
0

 
1,2,5 y 9 

A
.  C

R
U

Z
 T

. 
***1

971
** 

N
O

 A
P

T
O

 
12,72

 
3,55

 
18,00

 
12,00

 
46,27

 
0,00

 
3,55

 
13,74

 
2,00

 
1

9
,2

9
 

1
9

,2
9

 
1,2,6 y 9 

A
.  G

Ó
M

E
Z

 G
. 

***1
939

** 
N

O
 A

P
T

O
 

2,15
 

0,30
 

18,00
 

10,00
 

30,45
 

0,00
 

0,30
 

18,00
 

4,00
 

2
2

,3
0

 
2

2
,3

0
 

1,2,5,6 y 9 

J. A
.  P

E
R

E
A

 A
. 

***0
345

** 
A

P
T

O
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

100,00
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

1
0

0
,0

0
 

1
0

0
,0

0
 

  

3
2

0
/2

2
 - 2

3
 T

é
cn

ico
/a

 d
e

 G
e

stió
n

 d
e

 P
ro

y
e

cto
s d

e
 In

v
e

stig
a

ció
n

 

S
.  B

A
S

U
LT

O
 P

. 
***5

886
** 

N
O

 A
P

T
O

 
47,04

 
9,10

 
18,00

 
12,00

 
86,14

 
0,00

 
9,10

 
18,00

 
0,00

 
2

7
,1

0
 

2
7

,1
0

 
1,2,5 y 9 

B
.  D

E
LG

A
D

O
 M

. 
***3

345
** 

A
P

T
O

 
60,00

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
100,00

 
60,00

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
1

0
0

,0
0

 
1

0
0

,0
0

 
  

A
.  G

Ó
M

E
Z

 G
. 

***1
939

** 
N

O
 A

P
T

O
 

2,15
 

0,30
 

18,00
 

10,00
 

30,45
 

0,00
 

0,30
 

18,00
 

4,00
 

2
2

,3
0

 
2

2
,3

0
 

1,2,5,6 y 9 

A
.  S

E
R

N
A

 B
. 

***0
915

** 
N

O
 A

P
T

O
 

57,01
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

97,01
 

0,00
 

10,00
 

0,00
 

0,00
 

1
0

,0
0

 
1

0
,0

0
 

1,2,5,7 y 9 

FIRMADO POR JOSE FRANCISCO CAÑON CAMPOS 27/07/2023 14:39:13 PÁGINA 4/7

VERIFICACIÓN UUM32SD85TQ6T3ZCLMNLQ3UADRCGJD  https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/

 https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/UUM32SD85TQ6T3ZCLMNLQ3UADRCGJD


Es
 c

op
ia

 a
ut

Ã©
nt

ic
a 

de
 d

oc
um

en
to

 e
le

ct
rÃ

³n
ic

o

 

   
  

  
A

U
T

O
B

A
R

E
M

A
C

IO
N

 P
R

E
S

E
N

T
A

D
A

 
B

A
R

E
M

A
C

IO
N

 P
R

O
P

U
E

S
T

A
 F

IS
E

V
I 

  
  

P
E

R
S

O
N

A
 

C
A

N
D

ID
A

T
A

 
D

N
I/N

IE
 

A
P

T
O

/N
O

 

A
P

T
O

 

E
X

P
E

R
IE

N
C

IA
 

P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

 

S
P

I Y
 

F
U

N
C

IO
N

E
S

 

C
O

N
O

C
I-

M
IE

N
T

O
 

D
E

L
 

S
E

C
T

O
R

 

P
U

B
L

IC
O

 

F
O

R
M

A
-

C
IO

N
 

A
P

P
S

 Y
 

T
E

C
N

O
-

L
O

G
IA

S
 

T
O

T
A

L
 

E
X

P
E

R
IE

N
C

IA
 

P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

 

S
P

I Y
 

F
U

N
C

IO
N

E
S

 

C
O

N
O

C
I-

M
IE

N
T

O
 

D
E

L
 

S
E

C
T

O
R

 

P
U

B
L

IC
O

 

F
O

R
M

A
-

C
IO

N
 

A
P

P
S

 Y
 

T
E

C
N

O
-

L
O

G
IA

S
 

T
O

T
A

L
 

P
U

N
T

O
S

 

F
IN

A
L

E
S

 

C
A

U
S

A
S

 

R
E

V
IS

IO
N

 

  
  

  
6

0
M

A
X

 
1

0
 M

A
X

 
1

8
 M

A
X

 
1

2
M

A
X

 
1

0
0

M
A

X
 

6
0

M
A

X
 

1
0

 M
A

X
 

1
8

 M
A

X
 

1
2

M
A

X
 

1
0

0
M

A
X

 
  

  

3
2

0
/2

2
 - 2

4
 T

é
cn

ico
/a

 d
e

 G
e

stió
n

 d
e

 P
ro

y
e

cto
s d

e
 In

v
e

stig
a

ció
n

 

S
.  B

A
S

U
LT

O
 P

. 
***5

886
** 

N
O

 A
P

T
O

 
47,04

 
9,10

 
18,00

 
12,00

 
86,14

 
0,00

 
9,10

 
18,00

 
0,00

 
2

7
,1

0
 

2
7

,1
0

 
1,2,5 y 9 

J. M
.  FE

R
N

Á
N

D
E

Z
 

Á
. 

***0
368

** 
A

P
T

O
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

100,00
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

1
0

0
,0

0
 

1
0

0
,0

0
 

  

3
2

0
/2

2
 - 2

5
 T

é
cn

ico
/a

 d
e

 G
e

stió
n

 d
e

 P
ro

y
e

cto
s d

e
 In

v
e

stig
a

ció
n

 

S
.  B

A
S

U
LT

O
 P

. 
***5

886
** 

N
O

 A
P

T
O

 
47,04

 
9,10

 
18,00

 
12,00

 
86,14

 
0,00

 
9,10

 
18,00

 
0,00

 
2

7
,1

0
 

2
7

,1
0

 
1,2,5 y 9 

A
.  G

Ó
M

E
Z

 G
. 

***1
939

** 
N

O
 A

P
T

O
 

2,15
 

0,30
 

18,00
 

10,00
 

30,45
 

2,15
 

0,30
 

18,00
 

4,00
 

2
4

,4
5

 
2

4
,4

5
 

1,2,5,6 y 9 

J. C
.  R

IA
L G

. 
***9

859
** 

A
P

T
O

 
60,00

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
100,00

 
60,00

 
10,00

 
6,00

 
12,00

 
8

8
,0

0
 

8
8

,0
0

 
5 

A
.  S

E
R

N
A

 B
. 

***0
915

** 
N

O
 A

P
T

O
 

57,01
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

97,01
 

0,00
 

10,00
 

18,00
 

3,00
 

3
1

,0
0

 
3

1
,0

0
 

1,2,5,7 y 9 

3
2

0
/2

2
 - 2

6
 T

é
cn

ico
/a

 d
e

 G
e

stió
n

 d
e

 P
ro

y
e

cto
s d

e
 In

v
e

stig
a

ció
n

 

S
.  B

A
S

U
LT

O
 P

. 
***5

886
** 

N
O

 A
P

T
O

 
47,04

 
9,10

 
18,00

 
12,00

 
86,14

 
0,00

 
9,10

 
18,00

 
0,00

 
2

7
,1

0
 

2
7

,1
0

 
1,2,5 y 9 

M
.  E

S
T

E
V

E
Z

 P
. 

***1
083

** 
A

P
T

O
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

100,00
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

1
0

0
,0

0
 

1
0

0
,0

0
 

  

3
2

0
/2

2
 - 2

7
 T

é
cn

ico
/a

 d
e

 G
e

stió
n

 d
e

 P
ro

y
e

cto
s d

e
 In

v
e

stig
a

ció
n

 

S
.  B

A
S

U
LT

O
 P

. 
***5

886
** 

N
O

 A
P

T
O

 
47,04

 
9,10

 
18,00

 
12,00

 
86,14

 
0,00

 
9,10

 
18,00

 
0,00

 
2

7
,1

0
 

2
7

,1
0

 
1,2,5 y 9 

S
.  YÁ

Ñ
E

Z
 I. 

***1
560

** 
A

P
T

O
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

100,00
 

60,00
 

10,00
 

18,00
 

12,00
 

1
0

0
,0

0
 

1
0

0
,0

0
 

  

3
2

0
/2

2
 - 2

8
 A

d
m

in
istra

tiv
o

/a
 d

e
l C

A
F

V
 

A
.  A

R
G

A
N

D
O

Ñ
A

 F. 
***9

977
** 

N
O

 A
P

T
O

 
6,27

 
0,60

 
18,00

 
6,00

 
30,87

 
5,60

 
0,60

 
0,00

 
5,00

 
1

1
,2

0
 

1
1

,2
0

 
1,2 y 7

 

N
.  LO

Z
A

N
O

 A
. 

***0
761

** 
A

P
T

O
 

60,00
 

10,00
 

12,96
 

12,00
 

94,96
 

60,00
 

10,00
 

6,72
 

12,00
 

8
8

,7
2

 
8

8
,7

2
 

5 

N
.  R

O
D

R
ÍG

U
E

Z
 R

. 
***6

509
** 

N
O

 A
P

T
O

 
1,34

 
0,00

 
18,00

 
12,00

 
31,34

 
1,34

 
0,00

 
9,00

 
8,00

 
1

8
,3

4
 

1
8

,3
4

 
1,2,6,7 y 9 

3
2

0
/2

2
 - 2

9
 T

é
cn

ico
 A

u
x

ilia
r d

e
 A

p
o

y
o

 a
 la

 In
v

e
stig

a
ció

n
 (S

e
rv

icio
 IB

IS
 - R

e
ce

p
ció

n
) 

F. J.  A
LC

A
LD

E
 M

. 
***7

432
** 

A
P

T
O

 
60,00

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
100,00

 
60,00

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
1

0
0

,0
0

 
1

0
0

,0
0

 
  

3
2

0
/2

2
 - 3

0
  A

d
m

in
istra

tiv
o

/a
 d

e
 E

n
sa

y
o

s C
lín

ico
s 

L.  H
E

R
R

U
Z

O
 M

. 
***3

827
** 

A
P

T
O

 
60,00

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
100,00

 
60,00

 
10,00

 
18,00

 
12,00

 
1

0
0

,0
0

 
1

0
0

,0
0

 
  

FIRMADO POR JOSE FRANCISCO CAÑON CAMPOS 27/07/2023 14:39:13 PÁGINA 5/7

VERIFICACIÓN UUM32SD85TQ6T3ZCLMNLQ3UADRCGJD  https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/

 https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/UUM32SD85TQ6T3ZCLMNLQ3UADRCGJD


Es
 c

op
ia

 a
ut

Ã©
nt

ic
a 

de
 d

oc
um

en
to

 e
le

ct
rÃ

³n
ic

o

 

Consejería de Salud y Consumo 

Fundación Pública Andaluza para la Gestión de 

la Investigación en Salud de Sevilla (FISEVI) 

 

ANEXO II.- LISTADO CAUSAS DE REVISIÓN 

 
Nº CAUSA CORRECCION AUTOBAREMO BASES CONVOCATORIA 

1 

No haber obtenido una puntuación mínima de 30 puntos, debiendo haber alcanzado 

al menos 1 punto tanto en la baremación de la experiencia profesional como en 

otros méritos. 

Segundo párrafo del punto 12. 

RESOLUCIÓN DEL PROCESO 

SELECTIVO.  

2 

No se acredita en el certificado de servicios prestados el desarrollo de al menos 

cuatro de las cinco funciones principales definidas en la descripción del 

puesto recogidas en el ANEXOS I y II, siendo la calificación de "Insuficiente". No se 

considera que el puesto tiene un contenido funcional suficientemente similar al del 

puesto convocado y se aplica un factor de corrección de 0 al tiempo acreditado con 

independencia de la entidad en la que se haya desempeñado el puesto. 

Segundo párrafo del apartado 

A) MERITOS PROFESIONALES 

del punto 9. DESARROLLO DEL 

CONCURSO DE MÉRITOS: 

CALIFICACION DE LOS MÉRITOS 

ALEGADOS. 

3 

No aporta o acredita el certificado de servicios prestados emitido por el órgano 

competente en materia de RRHH de la entidad donde se hubiesen efectuado los 

méritos profesionales, indicando la denominación del puesto, las funciones 

desarrolladas y el periodo de tiempo en el que las ha desarrollado. 

Quinto párrafo del punto 10. 

ACREDITACIÓN DE LOS 

MÉRITOS ALEGADOS. 

4 
La suma de los meses de los servicios prestados es menos a la que indica en el 

autobaremos, comprobando la vida laboral 

Quinto párrafo del punto 10. 

ACREDITACIÓN DE LOS 

MÉRITOS ALEGADOS. 

5 
La acreditación de los títulos o certificaciones para Formación relacionada con las 

funciones del puesto NO indica las horas de duración o el contenido, en su caso. 

Tercer párrafo del punto 10. 

ACREDITACIÓN DE LOS 

MÉRITOS ALEGADOS. 

6 

La acreditación de los títulos o certificaciones para Formación relacionada con las 

funciones del puesto de trabajo NO está relacionada con las materias especificadas 

en los ANEXOS I y II 

Primer párrafo del Apartado 

B2. Formación dentro de B. 

OTROS MÉRITOS del punto 9. 

DESARROLLO DEL CONCURSO 

DE MÉRITOS: CALIFICACION DE 

LOS MÉRITOS ALEGADOS. 

7 

La titulación aportada para valoración de una formación académica superior o 

adicional a la prevista en los requisitos mínimos del puesto, ES LA MISMA o INFERIOR 

a la titulación académica exigida o certificaciones requeridas para el desempeño del 

puesto en el ANEXO I y II 

Segundo párrafo del Apartado 

B2. Formación dentro de B. 

OTROS MÉRITOS del punto 9. 

DESARROLLO DEL CONCURSO 

DE MÉRITOS: CALIFICACION DE 

LOS MÉRITOS ALEGADOS. 

8 La acreditación de idiomas aportada NO certifica el nivel de idiomas según el MCER 

Tercer párrafo del Apartado 

B2. Formación dentro de B. 

OTROS MÉRITOS del punto 9. 

DESARROLLO DEL CONCURSO 

DE MÉRITOS: CALIFICACION DE 

LOS MÉRITOS ALEGADOS. 

9 

Las certificaciones aportadas para la acreditación de la formación y/o 

conocimientos en el uso de aplicaciones informáticas o tecnologías carece de 

información relevante para su valoración (horas/contenido) o no están relacionadas 

con las requeridas para el desempeño del puesto en el ANEXO I y II 

Tercer y último párrafo del 

Apartado B3. Aplicaciones 

Informáticas/Tecnologías 

dentro de B. OTROS MÉRITOS 

del punto 9. DESARROLLO DEL 

CONCURSO DE MÉRITOS: 

CALIFICACION DE LOS MÉRITOS 

ALEGADOS. 

Las Comisiones de Selección han verificado los autobaremos presentados por las personas aspirantes en la 

solicitud de participación, de acuerdo con lo establecido en las bases de la Convocatoria. 
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ANEXO III.- FORMULARIO DE ALEGACIONES 

A LA RELACION PROVISIONAL DE BAREMACIONES DE PERSONAS ADMITIDAS EN LA 

CONVOCATORIA 320/22 ESTABILIZACION DE LA FUNDACION PÚBLICA ANDALUZA PARA LA 

GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN EN SALUD DE SEVILLA, AL AMPARO DE LA LEY 20/2021 DE 

28 DE DICIEMBRE 

 

 

DATOS PERSONALES 

NOMBRE: PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: 

DNI/NIE: CORREO ELECTRONICO: TELÉFONO:  

REFERENCIA PLAZA: 

 

EXPONE: 

 
SOLICITA: 

 

DOCUMENTACIÓN ACREDITATIVA: 

 

 

 

 

 

 
*No se admitirá documentación acreditativa de méritos no aportada en plazo.  

Fecha y firma: 
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